
 

Lead Global Logistics 100% (w/d/m)

Du bist die*der Architekt*in unserer zukünftigen Logistik-Infrastruktur und stellst
die Weichen für ein weltweit skalierbares Fulfillment. Deine Mission ist die
Transformation und strategische Weiterentwicklung unserer Logistikprozesse von

einem standortgebundenen Modell hin zu einem flexiblen, international vernetzten
Distributions-Netzwerk. Du verantwortest das Design und die Steuerung unserer
globalen Logistik-Infrastruktur und stellst sicher, dass unsere physischen

Warenströme sowie grenzüberschreitenden Zollprozesse durch maximale Digitalisierung
nahtlos in unsere neue ERP-Landschaft integriert werden. Im Sinne der Operational
Excellence treibst du eine Lean Supply Chain voran, die messbare Kostenreduktion

mit unserer Vision einer nachhaltigen, zirkulären Wirtschaft vereint.

Deine Mission

Strategisches Netzwerk-Design & Asien-Fokus: Du entwickelst die globale
Logistikstrategie im Rahmen unserer ERP-Transformation weiter und leitest
komplexe Projekte zur Optimierung und Skalierung unseres internationalen
Distributions-Netzwerks, mit einem besonderen strategischen Fokus auf dem
Ausbau und der Anbindung unserer Hubs in Asien (insb. China und Japan)

ERP-Einführung & Digitalisierung: Du steuerst die Logistik- und Zoll-
Streams innerhalb der ERP-Transformation und definierst die digitalen
Schnittstellen (EDI/API) für eine vollautomatisierte Daten- und
Stammdatenübertragung innerhalb unseres globalen Ökosystems



Zoll & Compliance: Du optimierst die Prozesse im Bereich Customs & Global
Trade Compliance, um auch bei komplexen internationalen Warenströmen eine
hocheffiziente, zolltechnisch optimierte und rechtskonforme Abwicklung zu
garantieren

Lean Supply Chain & Kostenreduktion: Du etablierst Prinzipien der
Operational Excellence, eliminierst Verschwendung in den End-to-End-
Prozessen und realisierst durch optimierte Transportströme und effiziente
Strukturen signifikante Kostenreduktionen

Green Logistics & KPIs: Du definierst globale Service Level Agreements
(SLAs), führst ein KPI-basiertes Monitoring ein und stellst sicher, dass
höchste Lieferqualität mit CO₂-optimierten, nachhaltigen Logistikkonzepten
Hand in Hand geht

Agiles Leadership: Du begleitest interne Fachspezialisten in ihrer
Entwicklung und förderst eine agile Kultur, die Veränderung als Chance zur
Skalierung begreift

Dein Rucksack

Du hast fundierte Erfahrung in der strategischen Neuausrichtung und
Skalierung internationaler Lieferketten sowie nachweisbare Erfolge bei
"Greenfield"- oder "Brownfield"-Projekten (Infrastrukturaufbau, Standort-
Setups oder Standorterweiterungen) im internationalen Kontext

Du verfügst über tiefgreifende Expertise in der Steuerung, Verhandlung und
dem Management komplexer, grossvolumiger Leistungsverträge im
internationalen Logistik- und Transportumfeld mit

Du bringst fundiertes Praxiswissen im internationalen Zollrecht,
Import-/Exportabwicklungen und der zollrechtlichen Optimierung von
Warenströmen mit

Du verfügst über starke Prozesskenntnisse im Rahmen von ERP-Einführungen
(z. B. SAP, Microsoft Dynamics, etc.) sowie eine hohe IT-Affinität für die
digitale Systemanbindung externer Partner*innen

Du hast globale Lieferketten durch den Einsatz von Lean-Methoden
nachweislich kostenoptimiert und effizienter gemacht und hast Begeisterung
für das Thema Nachhaltigkeit/Circular Economy

Du verstehst es, komplexe Transformationen kommunikativ zu begleiten,
bringst verhandlungssicheres Deutsch und Englisch sowie die nötige
Reisebereitschaft mit



Wir bieten

Frei am Geburtstag

13 Monatslöhne und 5 Wochen Urlaub

Erfolgsbeteiligung

Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

16 Wochen Mutterschaftsurlaub & 20 Tage Vaterschaftsurlaub

Homeoffice & Remote Work

Interne und externe Mitarbeiterevents

F-Crew Discount und jährlicher WOWcher auf alle FREITAG Produkte, sowie
auf unsere NOERD Kantine

F-Worker Deals bei verschiedenen Partnerfirmen

Deine Bewerbung

Erzähle uns in deinem Anschreiben etwas über dich. Warum glaubst du, passt du
zu uns und warum willst du bei FREITAG arbeiten? Was ist dein verstecktes
Talent, was ist dein Lieblingsessen, oder welches Fahrrad fährst du? 

FREITAG ist ein Arbeitgeber der Chancengleichheit. Vielfalt,
Gleichberechtigung und Inklusion sind Teil unserer Kultur. Eine
Realität, zu der wir immer stehen und die wir fördern.

 

JETZT BEWERBEN

https://freitag.onlyfy.jobs/application/apply/49jf86blbp2zj6vpoos54twslroe9jk

