Business Partner Controlling Supply
Chain 100% (w/d/m)

Du schlagst die Bricke zwischen der operativen Lieferkette und der finanziellen
Unternehmenssteuerung. Als strategische*r Sparringspartner*in sorgst du daflr, dass
alle Prozesse in der Logistik, Einkauf und Produktion kosteneffizient ablaufen und

das Working Capital optimiert wird - ohne dabei die Lieferfahigkeit zu gefahrden.
Du transformierst operative Supply-Chain-Daten in finanzielle Hebel, um die
Rentabilit&t (Margen) des Unternehmens aktiv zu sichern und zu steigern.

Deine Mission

Finanzielle Steuerung & Performance Management

 Herstellkosten-Kalkulation (COGS): Federflihrende Verantwortung fir die
Kalkulation der Herstellkosten zur Sicherstellung einer prazisen
Produktbewertung.

« KPI-Steuerung & Reporting: Definition und Uberwachung von Logistik- und
Produktionsspezifischen Kennzahlen (z. B. Transportkosten,
Produktionskosten, Auslastung etc.) zur transparenten
Leistungsdarstellung.

« Integrierte Planung & Forecasting: Ubersetzung der operativen Absatz- und
Produktionsplanung (S&0OP) in finanzielle Budgets und rollierende
Vorausschauen.



Kosten- & Working-Capital-Optimierung

« Bestandsmanagement: Reduzierung der Kapitalbindung in den Lagern
(Rohstoffe, Fertigwaren) zur Optimierung des Cashflows bei gleichzeitiger
Sicherung der Lieferféahigkeit.

« Effizienz- und Prozessoptimierung: Finanzielle Begleitung von
kontinuierlichen Verbesserungsprozessen (KVP) zur Senkung der operativen
Logistik- und Produktionskosten.

» Risiko- & Obsoleszenzmanagement: Uberwachung von Reichweiten und langsamen
Drehern (Slow Movern) sowie finanzielle Bewertung von Risiken durch
Bestandsabschreibungen.

Strategisches Business Partnering & Entscheidungsunterstiitzung

e Business Cases & Investitionsrechnung: Erstellung von
Wirtschaftlichkeitsanalysen fir strategische Projekte (z. B. Make-or-Buy-
Entscheidungen, Netzwerkoptimierung, Automatisierung).

o Schnittstellen- & Ubersetzerfunktion: Verknipfung der operativen Logistik-
und Produktionswelt mit den Anforderungen des Corporate Finance, um
Informationssilos aufzubrechen.

 Forderung des Kostenbewusstseins: Beratung und Befdhigung der Supply-
Chain-Verantwortlichen, damit finanzielle Auswirkungen bei operativen
Entscheidungen direkt mitgedacht werden.

e« Schnittstellenmanagement & operative Unterstiitzung

Dein Rucksack

e« Du verflgst Uber einen betriebswirtschaftlichen Hintergrund (Studium oder
kaufmannische Grundbildung mit Weiterbildung) und bringst mindestens zwei
Jahre Erfahrung in Supply Chain, Controlling oder Data Analytics mit

e Idealerweise kennst du dich im Omnichannel-Einzelhandel aus und hast einen
Fokus auf Allokations-, Fulfillment- oder Bestandsprozesse

e Du bist absolut zahlenaffin, liebst komplexe Analysen und fihlst dich bei
der Herstellkostenkalkulation sowie der Bestandsbewertung zu Hause

e Du bringst Erfahrung aus der Mode- oder Konsumglterbranche mit und bewegst
dich sicher in dynamischen Umfeldern, in denen Flexibilité&t und
kontinuierliches Lernen gefragt sind

e Als IT-affine PersOnlichkeit arbeitest du gerne mit digitalen Tools;
fundierte Kenntnisse in BI-L6sungen (z. B. Looker Studio) und ein
Verstandnis fur ERP-Datenstrukturen sind ein grosses Plus



e Du hast bereits erfolgreich mit IT-Teams zusammengearbeitet, um
systemische Ldsungen fir Planungs-, Allokations- oder Datenplattformen zu
entwickeln und zu implementieren

e Du kommunizierst fliessend auf Deutsch und bist sicher im Umgang mit der
englischen Sprache in Wort und Schrift

Wir bieten

e Frei am Geburtstag
e 13 Monatslohne und 5 Wochen Urlaub

e Attraktive Vorsorgeldsung: FREITAG Ubernimmt 60 Prozent der
Pensionskassenbeitrage

« Erfolgsbeteiligung

e Innerbetriebliche Sozialberatung & Case Management

e Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten

e 16 Wochen Mutterschaftsurlaub & 20 Tage Vaterschaftsurlaub
» Homeoffice & Remote Work

e« Interne und externe Mitarbeiterevents

e F-Crew Discount und jahrlicher WOWcher auf alle FREITAG Produkte, sowie
auf unsere NOERD Kantine

e F-Worker Deals beili verschiedenen Partnerfirmen

Deine Bewerbung

Erzédhle uns in deinem Anschreiben etwas uUber dich. Warum glaubst du, passt du
zu uns und warum willst du bei FREITAG arbeiten? Was ist dein verstecktes
Talent, was ist dein Lieblingsessen, oder welches Fahrrad fahrst du?

der Chancengleichheit. Vielfalt,
Gleichberechtigung und Inklusion



JETZT BEWERBEN



https://freitag.onlyfy.jobs/application/apply/15n3syd0e5j4mxuukw6ixs6ouxbn8x6

